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PREFEITURA MUNICIPAL DE ISAIAS COELHO
CNPJ/MF: 06.553.986/0001-03
Praga Joaquim Coelho Ferreira, 140 - Centro
64570-000 Isaias Coelho - Plaui

CONTRATO N°: /2013
PROCESS0O ADMINISTRATIVO N° /2013

MODALIDADE : ADESAO AQ PREGAC PRESENCIAL/SRP N° 007/2013, DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE FRONTEIRAS-PI.

OBJETO: “AQUISIGAO POR MEIO DE SISTEMA REGISTRO DE PREGOS (SRP) DE
GENEROS ALIMENTICIOS (PERECIVEIS/NAO PERECIVEIS E FORMULADOS), MATERIAIS
E EQUIPAMENTOS DE EXPEDIENTE E DIDATICO, DE INFORMATICA, PERMANENTE
DIVERSO, DE LIMPEZA E HIGIENE EM GERAL E LOCAGAO DE ESTRUTURAS PARA
EVENTOS, SERVIGOS DE DIVULGAGAO E AGENCIAMENTO DE PESSOAS PARA
SERVIGO DE ASSESSORIA DE COMUNICAGAO PARA PREFEITURA MUNICIPAL DE
FRONTEIRAS E SUAS SECRETARIAS".

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ISAIAS COELHO-PI

CONTRATADO: RODRIGUES & RODRIGUES HIGIENIZAR LTDA-ME

VIGENCIA : A PARTIR DA ASSINATURA DO CONTRATO FINDANDO EM 31/12/2013 OU
QUANDO SE EXPIRAR O OBJETO.

VALOR PREVISTO: R$ 150.000,00 (CENTO E CINQUENTA MIL REAIS), REFERENTE AO
LOTES: LOTE Il - ALIMENTOS NAO PRECIVEIS E LOTE Vil - MATERIAL DE LIMPEZA.
FONTE DE RECURSOS: ORGAMENTO GERAL DO MUNICIPIO.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 26 DE MARGO DE 2013

AMILCA MOURA BUENOS AIRES
PREGOEIRO

ESTADO DO PIAUI

Prefeitura Municipal de Elesbdo Veloso
C.N.PJ. (MF) 06.554.844/0001-60 FONE: (86) 3285.1152
END: Praga José Martins, 41 , Bairro Vermelha CEP - 64.325-000

Comissido Permanente de Licitacio

iy

ELESBAO PARA TODOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ELESBAO VELOSO (PI)

AVISO

A Prefeitura Municipal de Elesbdo Veloso (PI) avisa aos interessados que fard realizar as
10:00 h do dia 28 de agosto de 2013, a abertura do Pregio Presencial N2 031/2013,
objetivando a aquisi¢io de MEDICAMENTOS DA FARMACIA BASICA, para atendimento 2
Secretaria de Saiide, conforme, especificagbes e planilha orgamentéria, integrante do
Edital n? 031/2013, que se encontra a disposi¢do dos interessados na sede da Prefeitura
Municipal de Elesbdo Veloso com a Comissio Permanente de Licitagbes e no site do TCE-
PIL

Elesbdo Veloso (PI), 15 de agosto de 2013

Josemar Cerqueira Frota
Presidente da Comissio Permanente de Licitagfio

‘a2 a PREFEITURA MUN.DE ELESBAO VELOSO
Praga José Martins 41-Viermalha
06.554.844/0001-60
' CONSOLIDADO
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Senhor(a) Responsdvel
Pela Entidade Destinatéria

Notificacio dando a conhecer o rec de recurses fi

Para os fins do disposto no artigo 22 da Lei n® 9.452/97, comunicamos que a prefeitura recebeu do
Governo Federal os recursos a seguir espedificados:

Recursos recebidos em: 15/08/2013

ORGAD CONCESSOR DESCRIGAD DO RECURSO COD. RECEITA VALOR RECEBIDO
PAB-FIXO - Piso de Abenclio Bdsica 1721.33.00L.00 33.586,00

TOTAL DOS RECURSOS 33.586,00

Recursos recebidos em: 16/08/2013

ORGAD CONCESSOR DESCRIGAO DO RECURSD ©0D. RECEITA VALOR. RECEBIDO
PISE - Prog. Incentivo a Sadde Bucal 1721.33.07.00 3.345,00
Pisa Varidvel de Média Complexidade - PYMC 1721.34.02.00 4.500,00
Prog. Prot. Familia Média Compl. (Sent) 1721.34.06.00 8.700,00
ACS- Agente Comunitirio de Salide 1721.33.04.00 9.475,00
PSF- Programa Salde da Famika 1721.33.03.00 10.685,00

TOTAL DOS RECURSOS 36.715,00

TOTAL GERAL DOS RECURSOS 70.301,00

Elesbao Veloso , P1 , 16 de agosto de 2013

JOSE EVERARDO BEZERRA LIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS

ESTADO DO PIAU(

PREFEITURA MUNICIPAL DE ELESBAO VELOSO
Praga José Martins, 41 — CEP — 64.325-000 — CNPJ (MF) 06.554.844,/0001-60

LEI N°: 619 / 2013.

Dispoe sobre as Diretrizes para
elaboragdo da Lei Orgcamentaria de
2014 e da outras providéncias.

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° — Sao estabelecidas as diretrizes orgamentarias do
Municipio de Elesbdo Veloso, para o exercicio de 2014, em cumprimento ao
disposto no art.165, § 2°, da Constituigdo, 4s normas estabelecidas pela Lei
4.320, de 17 de margo de 1964, e suas alteragbes, na Lei Complementar n®
101, de 04 de maio de 2000, ao disposto no Estatuto das Cidades e a Lei
Organica do Municipio de Elesbdo Veloso, promulgada em 05 de abril de 1990,
e compreendendo:

I. as metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal;
Il. as metas e riscos fiscais;
Il. as diretrizes e estrutura organizacional para elaborag&o da Lei do
Orgamento Anual;
IV. as disposigcbes relativas as despesas do municipio com pessoal e
encargos sociais;
V. as diretrizes para execugio e limitagdo dos orgamentos do Municipio;
VI. as disposigbes relativas a divida publica municipal,
VIl. as disposigbes sobre alteragbes na legislagao tributaria;
VIll. as disposigbes gerais.

CAPITULO | .
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art, 2° — As prioridades e as metas para o exercicio financeiro
de 2014 estdo especificadas no anexo | que integra a presente Lei, em
conformidade com as diretrizes gerais do Plano Plurianual (PPA) para o
quadriénio 2014 a 2017.

§ 1° O Anexo de Metas e Prioridades para o exercicio de 2014,
a que se refere o caput deste artigo, serd encaminhado juntamente com o
Plano Plurianual para 2014/2017.

§ 2° As metas e riscos fiscais, a que se refere o caput deste
artigo, sera encaminhado juntamente com o Plano Plurianual para 2014/2017.

3° A lei orgamentaria destinara recursos para a
operacionalizaggo das metas e prioridades mencionadas no § 1° deste artigo e
aos seguintes objetivos basicos das ac¢des de carater continuado:
|. provisao dos gastos com o pessoal e encargos sociais do Poder
Executivo, do Poder Legislativo;
Il. compromissos relativos ao servigo da divida publica;
Ill. despesas indispensaveis ao custeio de manutengdo da administragao
municipal;
V. conservagio e manutengdo do patrimdnio publico.

4° Podera ser procedida a adequagdo das metas e
prioridades de que trata o caput deste artigo se, durante o periodo de
apreciacdo da proposta orgamentaria para 2014, surgirem novas demandas
elou situagdes em que haja necessidade da intervengio do Poder Publico, ou
em decorréncia de créditos adicionais ocorridos.

Art. 3° — Em caso de necessidade de limitagdo de empenho e
movimentag&o financeira, os Orgéos e as Entidades da Administraggo Publica
Municipal deverido ressalvar, sempre que possivel, as acbes que constituam as
metas e prioridades estabelecidas integrantes dos Orgamentos: Fiscal e da
Seguridade Social, bem como aquelas constantes do Anexo | desta Lei,
especialmente as que promovam a igualdade de gé&nero étnico-racial ou
atendam a pessoas com deficiéncia, as quais terdo precedéncia na alocagao
dos recursos no Projeto e na Lei Orgamentaria de 2014, ndo se constituindo,
todavia, em limite & programagao da despesa.

Art. 4° — As metas e as prioridades da Administragcdo Pudblica
Municipal devem refletir, a todo tempo, os objetivos da politica econdmica,
especificamente aqueles que integram o cenario que se baseiam as Metas
Fiscais.

CAPITULO Il
DAS METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 5° Integram esta Lei os Anexos referenciados nos §§ 1° e
3° do art. 4° da Lei Complementar n® 101, de 2000.

Paragrafo Unico - A elaborag3io do Projeto de Lei e a execugdo
da Lei Orgamentaria Anual para 2014 deverdo levar em conta as metas de
resultado primario e nominal estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais
constante desta Lei.

Art. 6° Estdo discriminados em anexo integrante desta Lei, os

Riscos Fiscais, onde sao avaliados os passivos contingentes e outros riscos
capazes de afetar as contas publicas.

(Continua na proxima pdgina)
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